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Aprender e ensinar na
escola contemporanea
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Aprendizagem
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AVALIAQI\O DA APRENDIZAGEM:

PASSADO, PRESENTE, DILEMAS E CONTRADICOES

mais uma vez batemos a porta da

Avaliacio da Aprendizagem. Dessa
vez, comintuito de promowver um confronto
necessario gue visa colaborar com as re-
flexdes dos colegas professores de Ensing
Fundamental, Médio e Superior a respeito
do tema e de suas priticas.

Iniciemos o percurso por uma indaga-
cdo ironica e nada sagrada: serd que nosso
dilema com relacdo ao ato de avaliar é
uma praga langada pela “guerra santa™
que ocorreu entre os séculos XVl e XVIIZ
Serd que julgamos pecado imprimir urma
acio eficaz que transforme essa avallacio
que sd constata numa real avaliacao que
ajuda a promover a aprendizagem? Parto
desse principio, inspiradono fatode que os
primdrdios da avaliacio como conhecemaos
(e praticamos) hoje estarem presentes no
Ratio Studiorum, documento publicado em
15949, que regulamentava o funcionamento
das escolas catdlicas ao redor do mundo.
La estdo descritas certas atitudes que
nos parecem bastante familiares e atuais
em nossas escolas. 0 documento reco-
menda, por exemplo, que os professores
nao permitam que seus alunos consultem
colegas ou a pessoa que estiver “tomando
conta™ da prova. Recomenda também que
sob nenhuma hipdtese, prolongue-se o
tempo determinado para a prova para que
algum aluno termine de responder alguma
questao.

Pelo lado protestante, temos, em 1632
a publicacdo da Didatica Magna de Come-
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E necesséario que
alinhemos algumas
percepcoes a
respeito do assunto

nius (bispo protestante da antiga Moravia,
atual Repiblica Tcheca) que, a despeito
de contribuicies importantes para a acio
docente, nos aconselhava, por exemplo, a
avisar o= alunos gue NOSSas provas eram
“pravaler” e que tudo que fosse visto em
aula estava passivel de “cairna prova™ Esse
“lembrete”, segundo Comenius, faria com
que os alunos levassem a prova a sério,
prestassematencao as aulas e estudassem
bastante. Atire a primeirapedra o professor
QuE NuUNCca usou uma dessas expressies ou
que nunca tenha ouvido tais expressdes
de algum professor ao longo de sua vida.
E necessdrio que alinhemos algumas
percepgies a respeito do assunto. Vamos
nos referir a Avaliagdo como sendo o pro-
cesso de investigacdo continua que auxilia
0 alcance dos objetivos tracados, possi-
bilitando intervengies também continuas
no processo de aprendizagem do aluno.
Todo adjetive relacionado a avaliagao,
someénte séra usado no caso do desvio
dessa idefa. Mas vamos pensar um pouco
sobre esse conceito. Por que investigacio
continua? Porque a avaliacao ndo pode ser

dissociada do processo de aprendizagem
e este é continuo. Por que intervencbes
continuas? Porque ao investigar e perce-
ber falhas no processo de aprendizagem,
precisamos agir imediatamente, sob pena
de termos maiores dificuldades adiante.
Messe ponto, podemos pensar a avaliacdo
&m outros contextos, que nao o da apren-
dizagem. Imaginemas, por exemplo, um
ato de sedugdo: aproximamo-nos de
uma pessoa atraente @ comecamaos uma
conversa. Conforme falamos e agimos,
vamos observando a reagao da pessoa e
de acordo com as reagbes, seguimos na
estratégia ou mudamos de atitude. Se um
SOTTISO Vem como resposta, isso nos diz:
“Estou agradando. Este € o caminho™. Umna
resposta acida ou uma sequéncia de mo-
nossilabos nos informa de que € prudente
mudarmos a tatica. Imaginemos alguém
gue Segue m sua CONVersa e aproxima-
coes, mesmo percebendo respostas nao
desejaveis. Parece-nos inconcebivel, pelo
menos para os padries aceitaveis de bom
senso. Pois pasmemo-nos! Fazendo-se a
devida “transposicao didatica”, € o que
ocorre em grande parte de nossas salas
de aula. Professores percebendo respostas
nao desejaveis, ignorando-as einsistindona
“paquera™ mesmo assim. Pergunto-me se
estdo mesmo interessados em “conguis-
tar” a outra pessoa. Avaliacio é processo
que subsidia o alcance dos objetivos e ndo
o fracasso. E assim em todas as dreas em

que a avaliacio € empregada. Um médico >






